
No Discriminación/Acción Positiva

Es la política de la Junta de Educación de las escuelas de Berkeley Township de garantizar a todas 
las personas iguala acceso a todas las categorías de empleo, retención y promoción en este 
distrito, a sin distinción de raza, credo, color, origen nacional, ascendencia, edad, sexo, 
orientación afectiva o sexual, estado civil, la responsabilidad para el servicio en las Fuerzas 
Armadas de los Estados Unidos, atípico rasgo hereditario celular o sangre de cualquier persona 
física o discapacidad no es aplicable.

Preguntas sobre la acción afirmativa, la discriminación (incluyendo los requisitos del Título IX), 
el acoso sexual o de equidad deben ser dirigidas a: 

Dr. DyAnn DeClerico, Oficial de Acción Afirmativa / Coordinador del Título IX 
Escuela H. & M. Potter 
732-269-5707 

Oficial del 504:      Arleen Lippincott 732-269-1300 
Oficial de la ADA:  Diane Beard 732-269-1322


